ZMLUVA

0 URCENI VYUCBOVEHO ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA

STREDNEJ ZDRAVOTNICKEJ SKOLY

1) Vyucbové zdravotnicke
zariadenie:

Centrum socialnych sluzieb Brezovec
M. Hattalu 2161, 026 01 Dolny Kubin
Zastupené : PhDr. Sona Mihalikova,
riaditel CSS Brezovec

UCASTNICI

|
2) Vzdelavacia institucia:
Stredna zdravotnicka Skola Dolny Kubin|
M. Hattalu 2149, 026 01 Dolny Kubin
ZastUpena : Mgr. Alojz Suty, riaditel SZS$
Dolny Kubin
Bankové spojenie:

uzatvaraju

vzmysle § 51 ¢€.40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich platnych pravnych
predpisov, §8 ods. 2 a nasledujiceho Zakona ¢.61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov tato zmluvu o uréeni vyu¢bového zdravotnickeho
zariadenia Strednej zdravotnickej Skolyv Dolnom Kubine (dalej len zmluva), za dohodnutych

podmienok uvedenych v tejto zmluve.

Clanok |

PREDMET A UCEL ZMLUVY
1) Predmetom tejto zmluvy je uréenie vyucbového zdravotnickeho zariadenia podla § 17
ods. 1 Vyhlasky MZ SR ¢. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuji uréujice znaky
jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni na zabezpecenie praktickej asti vyucby

Ziakov strednej zdravotnickej $koly (dalej len SZ5) v zdravotnickych u¢ebnych odboroch
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4)
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a v rozsahu $tudijného planu daného pre prislusny roénik SZS, ktord je nedelitelnou
sufastou teoretickej wvyutby Ziakov vramci pripravy na vykon povolania
v zdravotnictve.

Utelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok konkrétnej realizacie praktickej vyucby
ziakov SZS vo vyuébovom zdravotnickom zariadeni.

Uéebny odbor, ktoré je predmetom praktického vyucovania Ziakov u poskytovatela:
5371 H sanitar.

Clanok Il

VYUCBOVE ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE
Vyuébové zdravotnicke zariadenie sa zavazuje vytvorit primerané podmienky potrebné
na ziskanie praktickych zruénosti ¥iakov SZS vrozsahu, vktorom nemd moZnost
zabezpecit na vlastnych pracoviskdch aich ziskanie je neoddelitelnou sucastou
teoretickej pripravy Ziakov na vykon zdravotnickeho povolania.
Pracoviskom praktického vyu¢ovania pre Ziakov SZS v zdravotnickom zariadeni, na
ktorych sa popri poskytovani zdravotnej starostlivosti umoziiuje praktické vyucovanie
Ziakov SZS je Centrum socidlnych sluZieb Brezovec.

Clanok 11
VYUCBA

Vyutbou sa pre uely tejto zmluvy rozumie praktické vyuéovanie Ziakov SZS

v zdravotnickom u¢ebnom odbore, ktory je uvedeny v ¢lanku I, bod (3) tejto zmluvy.

Vyucbu zabezpecuju:

a) pedagogicki zamestnanci SZS v prisluinom ué¢ebnom odbore, podfa zoznamu, ktory
tvori prilohu €. 1 k tejto zmluve,

b) zamestnanci poskytovatela, pokial sa na rozsahu svojej Géasti dohodnt so SZS. Pri
vykone tejto ¢innosti podla obsahu u¢ebného plédnu su povinni sa riadit pokynmi
riaditela SZS alebo pokynmi vedticeho vyuébového pracoviska.

Organizacia vyucby sa riadi prislusnymi u¢ebnymi planmi a u¢ebnou osnovou, ktoré su

uvedené v prilohe €. 2 pre Ziakov podla prilohy €. 3 k tejto zmluve.

Organizatné zabezpecenie prav a povinnosti vyucbového zdravotnickeho zariadenia

pocas platnosti tejto zmluvy vykondva veduca zdravotnickeho useku.

Clanok IV
PODMIENKY REALIZACIE PRAKTICKES VYUCBY
Pedagogicki zamestnanci SZS sa zG¢astriuju na poskytovani zdravotnej starostlivosti vo
vyucbovom zdravotnickom zariadeni v rozsahu nevyhnutnom pre vyucbu a v sulade
s planom praktickej vyucby. V ramci Gcasti na poskytovani zdravotnej starostlivosti su
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povinni reSpektovat pokyny zodpovedného vedlceho zamestnanca prisluiného

oddelenia vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia.

Ziaci SZ§ sa zUlastiuji na poskytovani zdravotnej starostlivosti v rozsahu

nevyhnutnom pre ich vyucbu podla u¢ebného planu pod dozorom a pedagogickym

vedenim v sucinnosti so zamestnancom daného zariadenia.

Vyucbové zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:

a) poutit Ziakov ozdsadich BOZP aPO vsuvislosti svykonom praktického
vyucovania, o povinnosti zachovavat mlcanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa
dozvedeli v suvislosti s vykonom praktickej vyueby vo vyuébovom zdravotnickom
zariadeni a o prave na ochranu osobnych Udajov v zmysle zdkona ¢.18/2018 Z.z.

b) umoznit Ziakom SZS vstup na pracoviska, na ktorych sa bude realizovat prakticka
vyucba,

c) zabezpelit Ziakom apedagogickym zamestnancom miestnost na uloienie
osobnych veci a pristup k hygienickym zariadeniam.

Vzdelavacia institucia sa zavazuje:

a) pripravit praktické vyucovanie po obsahovej a formalnej stranke,

b) poucit Ziakov o povinnosti dodrZiavania pravidiel BOZP a dodrZiavania opatreni PO
na pracoviskach poskytovatela v ramci praktickej vyuéby,

c) zabezpetit na pracoviskidch odborny dozor podfa harmonogramu, ktory vyhotovi
vzdeldvacia institucia,

d) zabezpecit, aby Ziaci dodrziavali prevadzkovy poriadok pracovisk, na ktorych sa
uskutoériuje prakticka vyuéba a zasady osobnej hygieny,

e) oboznamit Ziakov o povinnosti zachovavat mi¢anlivost o skutocnostiach, o ktorych
sa dozvedeli v sdvislosti s vykonom praxe v zdravotnickom zariadeni, podla & 80
ods. 2 zak. ¢ 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych  pracovnikoch, stavovskych organizacidch v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
»2zakon o poskytovateloch”),

f) oboznamit Ziakov o préve kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych udajov
podla ustanoveni zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov v zneni
neskorsich predpisov avtejto suvislosti so zdkazom podavania informécii
o pacientoch zdravotnickeho zariadenia,

g) zabezpecit kontrolu, aby Ziaci pri nastupe na praktické vyu€ovanie mali podané
najmenej dve ddvky ockovacej latky proti virusovému zapalu peéene typu B
vzmysle § 7 (Povinné ockovanie os6b, ktoré s vystavené zvySenému
nebezpelenstvu vybranych nakaz) Vyhlasky MZ SR €. 585/2008 Z .z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o prevencii a kontrole prenosnych ochoreni v zneni
neskorsich predpisov.
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Clanok V

VEDUCI VYUCBOVEHO PRACOVISKA
Veducim vyutbového pracoviska praktického vyu€ovania ziakov SZS je pre ucely tejto
zmluvy PhDr. Iveta Kosaristanova.
Veduci vyuébového pracoviska riadi a organizuje rezim praktického vyucovania Ziakov
SZS na pracovisku zdravotnej starostlivosti zdravotnickeho zariadenia. SU mu
podriadeni vietci pedagogicki zamestnanci posobiaci v zdravotnickom zariadeni
v stlade s rozhodnutim SZS.
Zamestnanci vyucbového zdravotnickeho zariadenia pracovne zaradeni na
oddeleniach, na ktorych sa uskutocfiuje praktickd vyuéba ziakov SZS, su povinni
respektovat pokyny veduceho vyucbového pracoviska v rozsahu stvisiacom s planmi
a organizaciou vyutby na tomto pracovisku. Nezasahuju do programu vyucby,
s vynimkou, ak sa na uréitej forme a rozsahu spoluprace vopred dohodnu s riaditefom
SZS alebo veducim vyucbového zdravotnickeho zariadenia.

Clanok VI
ZODPOVEDNOST ZA SKODY

1) Zodpovednost tcastnikov tejto zmluvy vznika predovietkym z pravnych vztahov:

a) voci sebe navzajom (podla 0Z),

b) voéi vlastnym zamestnancom (podfa ZP),

c) vociziakom (podla § 214, ods.1 aZ 3 ZP),

d) voditretim osobam (podla § 98 ods. 6 Zakona o poskytovatefoch v nadvaznosti na
§ 420 az 450 0Z).

2) Pri Gprave obéianskopravnej zodpovednosti vychadzaju Gcastnici z predpokladu solidarity
(§ 438 0Z), ktora je dana ich spolotnou Géastou v ramci ¢innosti vyucbového pracoviska pri
poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov.

3) Za $kodu na zdravi pacientov zodpovedaju ucastnici tejto zmluvy spolocne a nerozdielne (§
438 0Z) s prihliadnutim na mieru Gcasti na vzniknutej Skode (§ 439).

4) V ostatnych, touto zmluvou neupravenych vztahoch zodpovednosti za Skodu, sa Gcastnici
tejto zmluvy budu riadit prislusnymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a ustanoveniami
vSeobecne zavaznych predpisov.

Clanok Vil
NAKLADY VYUCBOVEHO ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA

1) Vyucbové zdravotnicke zariadenie:

a) poskytuje priestory pre uéely praktickej vyuéby Ziakov SZS, vratane materidlno-
technického vybavenia prislusného pracoviska,

b) poskytuje lieky, lie¢ivd a zdravotnicke pomdcky potrebné pre Ucely praktickej
vyucby Ziakov, avsulade spotrebami pacientov, ktorym sa poskytuje LPS
v prislusnom zariadeni.



2) Vzdelavacia institticia znasa naklady suvisiace s organizaciou zabezpecovania vyucby
ziakov, s vynimkou nakladov, ktoré su uvedené v bode 1 tohto ¢lanku zmluvy.

3) Podiel na vynosoch zo zdravotného poistenia poistencov prindleZi v celom rozsahu
vyucbovému zdravotnickemu zariadeniu.

Clanok Vil

RIESENIE SPOROV
1) Pri rieSeni sporu, ktory vznikne v suvislosti so spolocnou ¢innostou pri realizacii
praktickej vyucby ziakov SZS na pracoviskach vyucébového zdravotnickeho zariadenia, st
rozhodujuce okolnosti konkrétneho skutkového stavu, ktory bol pri¢inou vzniku
konfliktnej situacie.
2) Utastnici zmluvy sa zavdzuju redpektovat vzajomné postavenie, vykon prav
a povinnosti, ktoré vznikaji obom strandm v ramci prevadzkového rezimu vyuébového
zdravotnickeho zariadenia z aspektu vychovno-vzdeldvacieho a liecebno-preventivheho
zamerania tychto pracovisk.
3) Spory riesia podla vecnej prisludnosti pravneho dévodu riaditel zdravotnickej $koly
a riaditel vyucbového zdravotnickeho zariadenia vo vzajomnej stéinnosti.

Clanok IX
ZAVERECNE USTANOVENIA

1) Téato zmluva nadobtda platnost diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami.
Zmluva sa uzatvara na dobu urcitt od 13.10.2022 do 31.8.2023.

2) Zmluvu mozZno vypovedat ktoroukolvek zmluvnou stranou v trojmesaénej vypovednej
lehote, ktora neuplynie pred skoncenim Skolského roka, na ktory sa prava povinnosti
stran dohodnuté v jej obsahu vztahuju.

3) Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutoénit jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

4) Neoddelitelnou sGcastou tejto zmluvy su:
priloha €. 1: zoznam pedagogickych zamestnancov vzdeldvacej institucie v uéebnom
odbore sanitar,
priloha €. 2: u€ebné plany a u¢ebna osnova predmetu sanitarske ¢innosti,
priloha €. 3: zoznam Ziakov SZS zG&astfiujucich sa praktickej vyuéby vo vyuébovom
zdravotnickom zariadeni.

5) Vzdeldvacia institlcia sa zavazuje pisomne informovat riaditela zdravotnickeho
zariadenia o vietkych zmenach, ktoré sa tykaju os6b opravnenych vstupovat na
pracoviska zdravotnej starostlivosti vyu¢bového zdravotnickeho zariadenia v stvislosti
s ¢innostou vyucbového pracoviska.

6) Pravne vztahy ‘osobitne neupravené touto zmluvou sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika.



7) Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych vyuébové zdravotnicke
zariadenie obdrzi jedno vyhotovenie a vzdelavacia institlcia jedno vyhotovenie.

8) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej vole, ze
zmluva nebola uzatvorend v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si
ju a na znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Dolnom Kubine 11. oktdbra 2022

Streting zdravotnicka 3kola
M. Hattalu 2149

PhD;./Soﬁa Mihalikova Mgr. Alojz /éut\’(
riaditelka CSS Brezovec riaditel SZS Dolny Kubin




