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1. S²dlo, vznik a postavenie Zariadenia pre seniorov a domova soci§lnych sluģieb DolnĨ          Kub²n /   

Ņalej ZPS a DSS / 

 

      ZPS a DSS DolnĨ Kub²n s²dli na ulici M. Hattalu 2161, na s²dlisku Brezovec. Zariadenie vzniklo v roku 

1992. Je verejnĨm poskytovateŎom soci§lnych sluģieb v zmysle z§kona NR SR ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych 

sluģb§ch a o zmene a doplnen² z§kona ļ. 455 /1991 Zb. o ģivnostenskom podnikan² / ģivnostenskĨ z§kon / 

v znen² neskorġ²ch predpisov. Je  rozpoļtovou organiz§ciou, v zriaŅovateŎskej p¹sobnosti Ģilinsk®ho 

samospr§vneho kraja. HlavnĨm poslan²m poskytovanej soci§lnej sluģby je snaha umoģniŠ ŎuŅom, ktor² s¼ 

v nepriaznivej soci§lnej situ§cii zostaŠ rovnocennĨmi ļlenmi spoloļnosti, ģiŠ beģnĨm sp¹sobom, zachov§vaŠ 

a rozv²jaŠ d¹stojnĨ ģivot. Zariadenie vo svojej ļinnosti reġpektuje z§kladn® Ŏudsk® pr§va uģ²vateŎov sluģieb, 

vych§dza z osobnĨch cieŎov a potrieb prij²mateŎov a je postaven® predovġetkĨm na jeho schopnostiach. 

Sluģby poskytuje cielene a efekt²vne s vyuģit²m potenci§lu prij²mateŎov soci§lnych sluģieb, reġpektuj¼c ich 

osobn® priania, z§ujmy a ciele. 

 

 

ZriaŅovateŎ                                      ĢilinskĨ samospr§vny kraj 

ZriaŅovacia listina                           ļ. 2002/372 zo dŔa 01.07.2002 

Dodatok ļ.1                                     ļ. 3496/2010/OSV-011 zo dŔa 27.04.2010 

Z§pis do registra                              ļ. 33/2009/OSV zo dŔa 09.09.2009 

Pr§vna forma                                   rozpoļtov§ organiz§cia 

IĻO                                                 17060664 

DIĻ                                                 2020562324 

Ġtatut§rny z§stupca                         Ing. Tatiana Nesvadbov§ 
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2. Prev§dzkov® podmienky poskytovania soci§lnych sluģieb 

 

ZPS a DSS je situovan® na okraji mesta DolnĨ Kub²n, v dvoch ġtvorposchodovĨch budov§ch panel§kov®ho 

typu, prepojenĨch spojovacou chodbou, s pr²stupom MAD, asi 300 m od NsP DolnĨ Kub²n. Vykurovanie 

objektov je centr§lne z firmy Tehos s.r.o., s moģnosŠou regulovania vĨġky teploty v budov§ch. Zariadenie je 

napojen® na verejnĨ vodovod a verejn¼ kanaliz§ciu. V s¼ļasnom obdob² poskytuje sluģby 126 prij²mateŎom 

soci§lnych sluģieb v nepretrģitej prev§dzke. Na zabezpeļen² sluģieb sa podieŎa 58 pracovn²kov, z toho 

v priamom kontakte 45 pracovn²kov. 

       V pr²zemnĨch priestoroch s¼ prev§dzkov® miestnosti ï vĨdajŔa stravy, pr§ļovŔa,    suġiarne, sklady, tieģ 

rehabilitaļn§ miestnosŠ, ļajovŔa s internetom. Na  poschodiach s¼ izby prij²mateŎov soci§lnych sluģieb, 

oġetrovne, spoloļensk® miestnosti,   modlitebŔa. Izby klientov s¼ jedno a dvoj l¹ģkov®, rieġen® ako bytov® 

jednotky s izbou, kuchynskĨm k¼tom, chodbiļkou, k¼peŎŔou a WC. Obytn§ plocha jednoposteŎovej izby je 

12,61 m2, dvojposteŎovej izby  24,67 m2. Pre imobilnĨch klientov m§ zariadenie vybudovan® ġtyri   

bezbari®rov® k¼peŎne s vaŔou a sprchovĨmi k¼tmi, ktor® s¼ vybaven® hygienickĨmi zdv²hac²mi stoliļkami 

pre Ŏahġiu manipul§ciu so ZşP prij²mateŎmi soci§lnych sluģieb. Bytov® jednotky v bloku A s¼ vybaven® 

uzamykateŎnou skriŔou, noļnĨm stol²kom, polohovateŎnou posteŎou, kreslami pre kaģd®ho klienta, stolom 

a serv²rovac²m stol²kom a kuchynskou linkou. V druhej ļasti zariadenia, v bloku B, kde klienti bĨvaj¼ 

prevaģne po samom, je v bytovej jednotke posteŎ, obĨvacia stena, st¹l, stoliļky, malĨ stol²k, kresl§, 

kuchynsk§ linka.   

Zdravotn²cky person§l pod veden²m referentky vĨkonu opatrovateŎskej sluģby poskytuje opatrovateŎsk¼ 

starostlivosŠ nepretrģite poļas cel®ho roku podŎa pokynov lek§rov. K pr§ci s imobilnĨmi uģ²vateŎmi sl¼ģia 

vakovĨ zdvih§k, mechanick® a elektrick® polohovacie postele, 3 kardiacke  a 3 polohovateŎn®, relaxaļn® 

kresl§, antidekubitn® matrace s tv§rovou pamªŠou, s kompresorom, perliļkov® antidekubitn® pom¹cky. 

Zariadenie nem§ vlastn¼ stravovaciu prev§dzku. Celodenn® stravovanie, vr§tane di®tneho stravovania je 

zabezpeļen® z DSS a ZNB DolnĨ Kub²n, vzdialen®ho cca 2,2 km. Zariadenie m§ tri vĨdajne jedla. Imobiln² 

klienti dost§vaj¼ stravu priamo na izby. V di®tnom syst®me s¼ reġpektovan® pokyny odbornĨch lek§rov, 

pestrosŠ stravy a vĨģivov§ hodnota. 

Pranie a ¼drģba osobnej a posteŎnej bielizne je zabezpeļen® v dvoch pr§ļovniach zariadenia. Upratovanie 

izieb prij²mateŎov soci§lnych sluģieb, spoloļnĨch priestorov je zabezpeļen® vlastnĨmi pracovn²kmi. 

K vykon§vaniu z§ujmovĨch ļinnost² s¼ v zariaden² k dispoz²cii 4 spoloļensk® miestnosti s telev²zorom 

a spoloļenskĨmi hrami, dve miestnosti s internetom, ekumenick§ kaplnka. 

 Na pohybov® cviļenia je k dispoz²cii dve telocviļne a dve rehabilitaļn® miestnosti. Telocviļne s¼ vybaven§ 

laviļkami, fitloptami, mini stepermi, ģinenkami, stacion§rnym bicyklom, cyklotrenaģ®rom a rotop®dom. 

Pr²jemn¼ atmosf®ru dotv§ra relaxaļn§ hudba a ar·ma lampy.  

V rehabilitaļnĨch miestnostiach je paraf²novĨ, perliļkovĨ a v²rivĨ k¼peŎ, individu§lny parnĨ inhal§tor, 

Bioptronov§ lampa, stacion§rny bicykel, beģeckĨ trenaģ®r, ribstol, mas§ģna podloģka Vario a pom¹cky na 

rehabilit§ciu hornĨch konļat²n ako movit set, pilates magic cirole a reflexbaly. 

 Are§l, vysadenĨ okrasnĨmi drevinami a kvetmi, s laviļkami a alt§nkom, sl¼ģi ako relaxaļno-oddychov§ z·na 

na prech§dzky a posedenie. 

         

 

3. Ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnych sluģieb  

      
     Soci§lna sluģba v ZPS a DSS bola v roku 2012 poskytovan§ formou celoroļn®ho pobytu na dobu 

neurļit¼ . 

 

 

{ǘǳǇŜƶ ƻŘƪłȊŀƴƻǎǘƛ L±Φ 
Kapacita zariadenia celkom ZPS a DSS:        

 126 klientov kapacita 

 121 skutoőƴƻǎǙ   

 сф ōȇǾŀ Ǿ bloku  A   

 рн ōȇǾŀ Ǿ bloku B  
 

 
 
Pohyby klientov v ZPS , stav 
 

 Stav k 31.12.2011 - 17     

 tǊƛƧŀǘȇŎƘΥ л                  

 Zomrelo:               2       
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 őŀƪł ƴŀ ǇǊƛƧŀǘƛŜΥ     л      

 Stav k 31.12.2012:   15 

 

±Ŝƪ ƪƭƛŜƴǘƻǾΣ ǇǊƛŜƳŜǊƴȇ ǾŜƪ Ǿ ½tS   79.27    

  aǳȌƛ тр 

  ¿Ŝƴȅ умΣпп   

 ƴŀƧƳƭŀŘǑƝ ƳǳȌ ст  

 ƴŀƧǎǘŀǊǑƝ ƳǳȌ ум  

 ƴŀƧƳƭŀŘǑƛŀ ȌŜƴŀ тс   

 ƴŀƧǎǘŀǊǑƛŀ ȌŜƴŀ уо 
 
 
 
~ǘǊǳƪǘǵǊŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ƪƭƛŜƴǘƻǾ 

 

 ƴŀƧƴƛȌǑƝ ŘƾŎƘƻŘƻƪ  нсрΣфл ϵ 

 ȌŜƴŀ  нсрΣфл ϵ 

 ƳǳȌ  онфΣпл ϵ 

 ƴŀƧǾȅǑǑƝ ŘƾŎƘƻŘƻƪ  пснΣул ϵ  S+V  

 ȌŜƴŀ пснΣул ϵ 

 ƳǳȌ пмтΣ10 ϵ  κ S + Vc 

 ǇǊƛŜƳŜǊƴȇ ŘƾŎƘƻŘƻƪ  ослΣлу ϵ 
 

tǊƝƧƳȅ ƻŘ ƪƭƛŜƴǘƻǾΣ ƻǑŜǘǊƻǾŀŎƛŜ ŘƴƛΣ    

 őƛǎǘŞ ǇǊƝƧƳȅ  пуΦнннΣтл ϵ 

 ǇǊƛŜƳŜǊƴȇ ǇǊŜǇƻőƝǘŀƴȇ ǇƻőŜǘ ƪƭƛŜƴǘƻǾΥ  мсΣоп 

 ǇǊƛŜƳŜǊƴł ǵƘǊŀŘŀΥ нстΣфм ϵ    

 ǇƻőŜǘ ƻǑŜǘǊƻǾŀŎƝŎƘ ŘƴƝΥ       рфтф           

 ǇƻőŜǘ ŘƴƝ ǇǊŜǊǳǑŜƴƛŀ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƛŀ  ǎƭǳȌƛŜō Υ   нсм όŘƻǾƻƭŜƴƪŀΣ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛȊłŎƛŀύ 

 ǇƻőŜǘ ƴŜǇƭŀǘƛőƻǾΥ л 
 
 
{ǘǳǇŜƶ ƻŘƪłȊŀƴƻǎǘƛ ±ΦΣ ±LΦ 
 
Kapacita zariadenia celkom  ZPS a DDS: 126   

 126 klientov 

 мнм ǎƪǳǘƻőƴƻǎǙ   

 сф ōȇǾŀ Ǿ ōƭƻƪǳ !   

 рн ōȇǾŀ Ǿ ōƭƻƪǳ .  
 

Pohyby klientov v ZPS a DSS:   

 Stav k 31.12.2011:    127  

 tǊƛƧŀǘȇŎƘΥ                    мс                   

 5ƻ ǎǵƪǊƻƳƛŀΥ                м              

 Zomrelo:                      21                

 őŀƪł ƴŀ ǇǊƛƧŀǘƛŜΥ           нр 

 Stav k 31.12.2012:    121 

 ±Ŝƪ ƪƭƛŜƴǘƻǾΣ ǇǊƛŜƳŜǊƴȇ ǾŜƪΥ   тф,78     

  ƳǳȌƛ  тоΣу   

  ȌŜƴȅ унΣн  

 ƴŀƧƳƭŀŘǑƝ ƳǳȌ  он Φ 

 ƴŀƧǎǘŀǊǑƝ ƳǳȌ     фл 

 ƴŀƧƳƭŀŘǑƛŀ ȌŜƴŀ ро  

 ƴŀƧǎǘŀǊǑƛŀ ȌŜƴŀ  фо 
 
~ǘǊǳƪǘǵǊŀ ǇǊƝƧƳƻǾ ƪƭƛŜƴǘƻǾ 

 ƴŀƧƴƛȌǑƝ ŘƾŎƘƻŘƻƪ ннфΣтл ϵ 

 ȌŜƴŀ  ннфΣтл ϵ 

 ƳǳȌ   нрлΣфл  

 ƴŀƧǾȅǑǑƝ ŘƾŎƘƻŘƻƪ спсΣмл  ϵ 

 ȌŜƴŀ спсΣмл  ϵ 

 ƳǳȌ тнн ϵ 

 prieƳŜǊƴȇ ŘƾŎƘƻŘƻƪ ς  офнΣлр ϵ 
 

5łǾƪȅ Ǿ ƘƳƻǘƴŜƧ ƴǵŘȊƛ  Ȋ ̈ t{±ŀw 

 ǇƻőŜǘ ǇƻōŜǊŀǘŜƯƻǾ ŘłǾƻƪΥ р        

 ǾȇǑƪŀ ŘłǾƪȅΥ                       пΣнр Řƻ мсΣсф ϵ   
 

tǊƝƧƳȅ ƻŘ ƪƭƛŜƴǘƻǾΣ ƻǑŜǘǊƻǾŀŎƛŜ ŘƴƛΣ    

 őƛǎǘŞ ǇǊƝƧƳȅ оффΦтффΦол ϵ 

 ǇǊƛŜƳŜǊƴȇ ǇǊŜǇƻőƝǘŀƴȇ ǇƻőŜǘ ƪƭƛŜƴǘƻǾΥ  мл5,02 

 ǇǊƛŜƳŜǊƴł ǵƘǊŀŘŀΥ   нслΣтф ϵ 

 ǇƻőŜǘ ƻǑŜǘǊƻǾŀŎƝŎƘ ŘƴƝΥ           оупот       

 ǇƻőŜǘ ŘƴƝ ǇǊŜǊǳǑŜƴƛŀ ǇƻǎƪȅǘƻǾŀƴƛŀ  ǎƭǳȌƛŜō Υ  мсмм  όŘƻǾƻƭŜƴƪŀΣ ƘƻǎǇƛǘŀƭƛȊłŎƛŀύ 

 ǇƻőŜǘ ƴŜǇƭŀǘƛőƻǾΥ л 
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±9Yh±# ~¢w¦Y¢¨w! Y[L9b¢h±  
 

Stav ku 31.12.2012:     121 
tƻőŜǘ ƪƭƛŜƴǘƻǾ Ǿ ZPS:   15 
tƻőŜǘ ƪƭƛŜƴǘƻǾ Ǿ DSS: 106 
 

Vek Z toho  Klienti 

 

klientov v ZPS a DSS: v ZPS: v DSS: spolu 

Od 26 - 39 rokov - 1 1 

Od 40 ï 62 rokov - 7 7 

Od 63 ï 74 rokov 2 17 19 

Od 75 ï 79 rokov 4 13 17 

Od 80 ï 84 rokov 8 30 38 

Od 85 ï 89 rokov 1 24 25 

Nad 90 rokov - 14 14 

spolu 15 106 121 

 

 

4. Person§lne podmienky a organizaļn§ ġtrukt¼ra poskytovateŎa soci§lnych sluģieb 

 

VĨkon pr§ce a odmeŔovanie zamestnancov ZPS a DSS DolnĨ Kub²n sa riadi pr²sluġnĨmi ustanoveniami 

Z§konn²ka pr§ce ļ.311 / 2011 Z. z. v zn. n. p.. Z§konom ļ. 552 / 2003 Z. z. o vĨkone pr§ce vo verejnom 

z§ujme v zn. n. p. a Z§konom ļ. 553 / 2003 Z. z. o odmeŔovan² niektorĨch zamestnancov pri vĨkone pr§ce vo 

verejnom z§ujme v zn. n. p.. 

 V zariaden² pracuje 58 zamestnancov, na troch ¼sekoch. V spolupr§ci s ĐPSVaR v Dolnom Kub²ne formou 

aktivaļnej ļinnosti dobrovoŎn²ckej sluģby pracovali v zariaden²  dobrovoŎn²ci na soci§lnom a zdravotn²ckom 

¼seku.  

 

 

Podmienkou poskytovania kvalitnĨch soci§lnych sluģieb je vzdel§vanie pracovn²kov. V roku 2012 sa 

pracovn²ci jednotlivĨch ¼sekov z¼ļastŔovali r¹znych vzdel§vac²ch aktiv²t. Zdravotn²cki pracovn²ci 

absolvovali predn§ġky a ġkolenia v r§mci Komory sestier a internĨch semin§rov. Pracovn²ci v r§mci 

RiaditeŎ 1  1 

 Ekonomicko ï  

 prev§dzkovĨ    

 ¼sek 

      

 

5 

 

   Ved¼ca   ¼seku 

   Mzdov§ ¼ļtovn²ļka,   personalistka, 

   spr§vca  registrat¼ry    

   Hospod§rka 

   Vodiļ - ¼drģb§r 

1   

1 

1 

2 

Soci§lny   

¼sek 

4    Ved¼ca   ¼seku 

   Soci§lni  pracovn²ci 

1 

3 

 

 

 

ZdravotnĨ   

¼sek 

 

 

 

48 

  Referent  vĨkonu   opatrovateŎskej   sluģby 

  Zdravotn§  sestra 

  ZdravotnĨ  asistent  

  Rehabilitaļn§  pracovn²ļka 

  Sanit§r 

  OpatrovateŎ 

  Upratovaļka 

  Pr§ļka 

1 

21 

6 

2 

4 

6 

5 

3 



 7 

samoġt¼dia si utvrdzovali vedomosti v oblasti legislat²vnych zmien, na ekonomicko-prev§dzkovom ¼seku 

¼ļasŠou na odbornĨch ġkoleniach v r¹znych inġtit¼ci§ch. 

V ZPS a DSS DolnĨ Kub²n vykon§vaj¼ praktick¼ vĨuļbu ġtudenti Strednej zdravotn²ckej ġkoly v Dolnom 

Kub²ne v ġtudijnom odbore zdravotn²cky asistent a sanit§r. V spolupr§ci s ĐS SĻK Orava DolnĨ Kub²n maj¼ 

v zariaden² odborn¼ prax v uļebnom odbore OpatrovateŎsk§ starostlivosŠ bud¼ce opatrovateŎky. Na 

soci§lnom ¼seku odborn¼ prax z²skavaj¼ ġtudenti Obchodnej akad®mie, Vyġġieho odborn®ho ġt¼dia soci§lno- 

pr§vneho v Dolnom Kub²ne, Katol²ckej univerzity v Ruģomberku a Trnavskej univerzity v Trnave. Na 

zdravotn²ckom ¼seku praktick¼ vĨuļbu absolvuj¼ ġtudenti Ostravskej univerzity v Ostrave z Fakulty 

zdravotn²ckych ġt¼di², z Pedagogickej a soci§lnej akad®mie sv. M§rie Goretti v Ļadci, Univerzity 

Komensk®ho v Bratislave, Jesseniovej lek§rskej fakulty v Martine. CieŎom odbornej praxe je nadobudnutie 

a rozġ²renie teoretickĨch a najmª praktickĨch poznatkov a vedomost². 

 

5. Poskytovanie soci§lnych sluģieb 

 

ZPS a DSS poskytuje soci§lne sluģby fyzickĨm osob§m v nepriaznivej soci§lnej situ§cii tak, aby zostali 

zachovan® prirodzen® vzŠahov® siete, zostali s¼ļasŠou prirodzen®ho miestneho spoloļenstva a ģili 

plnohodnotnĨm a d¹stojnĨm  ģivotom. 

ZPS a DSS poskytuje sluģby v s¼lade so z§konom ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych sluģb§ch a to odborn® 

ļinnosti ï soci§lne poradenstvo a rehabilit§ciu, pomoc pri odk§zanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej 

osoby, oġetrovateŎsk¼ starostlivosŠ,  obsluģn® ļinnosti ï ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, 

ģehlenie a ¼drģba bielizne, z Ņalġ²ch ļinnosti ï ¼schova cennĨch vec², z§ujmov§ ļinnosŠ, osobn® vybavenie. 

V celoroļnom pobytovom reģime zariadenie poskytuje soci§lne sluģby v priemere 126  prij²mateŎom 

soci§lnych sluģieb.  

V soci§lnej oblasti sme v s¼lade so z§konom o soci§lnych sluģb§ch prij²mateŎom soci§lnych sluģieb podŎa ich 

zdravotn®ho stavu, z§ujmov a individu§lnych moģnost² zabezpeļovali r¹zne kult¼rno- spoloļensk® podujatia, 

soci§lnu rehabilit§ciu a poradenstvo, voŎno ļasov® aktivity a pracovn¼ terapiu. Staroba je vekom ¼cty 

a m¼drosti, rozd§van²m ģivotom nadobudnutĨch sk¼senost². Aby  aj jeseŔ ģivota mala pr²chuŠ jari a bola 

plnohodnotnou, aby sny nekonļili na svitan², boli re§lnym preģ²van²m, pripravili sme pre prij²mateŎov 

soci§lnych sluģieb aj v roku 2012 zauj²mav® podujatia, ktor® s¼ uveden® v z§vere vĨroļnej spr§vy. 

Do zariadenia prich§dzala pravidelne jedenkr§t mesaļne pracovn²ļka Oravskej kniģnice Antona Habovġtiaka 

v Dolnom Kub²ne, ktor§ podŎa ģelania  a vĨberu  prin§ġala naġim seniorom knihy  a ļasopisy, spolupr§ci 

s farskĨmi ¼radmi kaģdĨ tĨģdeŔ sa konaj¼ bohosluģby a duchovn® stretnutia v ekumenickej kaplnke 

zariadenia, pr²padne pri l¹ģku klientov. 

Pod veden²m pracovn²kov sa  uskutoļŔovali pohybov® aktivity v telocviļni, za pekn®ho poļasia prech§dzky 

v okol² are§lu. Pravidelne kaģdĨ tĨģdeŔ prebiehali tr®ningy pamªti klientov s Alzheimerovou chorobou s  

pracovn²ļkami, ktor® boli preġkolen® v Centre Memory n. o. v Bratislave.  

StarostlivosŠ na zdravotn²ckom ¼seku je poskytovan§ v s¼lade s normami a pravidlami ISO. 

Zabezpeļenie poskytovania zdravotn²ckej starostlivosti je rieġen® v s¼lade s predmetom ļinnosti 

prostredn²ctvom person§lu zdravotn®ho ¼seku. Na zdravotn²ckom ¼seku zabezpeļujeme poskytnutie 

zdravotnej starostlivosti. Zdravotn§ starostlivosŠ zahŘŔa: prevenciu, dispenzariz§ciu, diagnostiku, lieļbu, 

oġetrovateŎsk¼ starostlivosŠ. 

Poskytovanie zdravotnej starostlivosti je zabezpeļen® cestou praktick®ho lek§ra pre dospelĨch. Odborn§  

zdravotn§ starostlivosŠ sa zabezpeļuje prostredn²ctvom  konzili§rnych vyġetren², resp. hospitaliz§cie v 

odbornĨch zdravotn²ckych zariadeniach. 

N§vġtevy  praktick®ho lek§ra s¼ zabezpeļen® minim§lne 1 x tĨģdenne, podŎa dohodnutĨch ordinaļnĨch hod²n 

priamo v zariaden². Odborn® lek§rske vyġetrenia zabezpeļuje hlavn§ sestra zariadenia priamo v pr²sluġnĨch 

oġetrovniach, alebo n§vġtevou odborn²ka pri l¹ģku. 

Poskytovanie odbornej psychiatrickej a neurologickej  starostlivosti je zabezpeļovan® lek§rkou 

psychiatriļkou, neurologiļkou jej n§vġtevami a vyġetren²m v zariaden² 1 x za dva mesiace. 

Lieky  a zdravotn® pom¹cky predpisuje  1 x mesaļne praktickĨ lek§r.    

OġetrovateŎsk¼ a opatrovateŎsk¼ starostlivosŠ v priamom kontakte s klientom poskytuje celkovo  40 

zdravotn²ckych pracovn²kov- sestry, zdravotn² asistenti, sanit§ri, opatrovatelia a fyzioterapeutiļky. 
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OġetrovateŎsk§ starostlivosŠ je s¼bor pracovnĨch ļinnost², ktor® vykon§vaj¼ sestry, vr§tane poskytovania 

liekov, zdravotn²ckych pom¹cok a dietetickĨch potrav²n s cieŎom predŌģenia ģivota klienta a zvĨġenia kvality 

jeho ģivota . Sestry zabezpeļuj¼ poskytnutie prvej pomoci, privolanie RZP, d§vkovanie  a pod§vanie liekov 

podŎa ordin§cie lek§ra,  aplik§cia subkut§nnych injekci², monitorovanie fyziologickĨch funkci²,  niektor® 

oġetrovateŎsk® ¼kony,  odbery biologick®ho materi§lu,  u diabetikov sledovanie hodn¹t cukru v krvi, 

objednanie a sprev§dzanie k odbornĨm lek§rom na vyġetrenie, zabezpeļenie zdravotnĨch pom¹cok, doruļenie 

liekov a in®ho zdravotn®ho materi§lu z lek§rne a pod. 

OpatrovateŎsk¼ starostlivosŠ poskytuj¼  ostatn² zdravotn²cki pracovn²ci : zdravotn²cki asistenti, sanit§rky 

a opatrovatelia prostredn²ctvom  opatrovateŎskĨch ¼konov - vykon§vaj¼ nevyhnutn® ģivotn® ¼kony pre 

prij²mateŎov soci§lnych sluģieb na z§klade ich zdravotn®ho stavu ako umĨvanie, obliekanie, vĨmena plienok, 

¼prava a prestieranie posteŎnej bielizne, pod§vanie liekov, stravy, k¼panie, starostlivosŠ o izby a pomoc pri 

nevyhnutnĨch hygienickĨch ¼konoch  osobnej hygieny. 

OġetrovateŎsk§ a opatrovateŎsk§ starostlivosŠ je poskytovan§ nepretrģite celĨch 24 hod²n a v s¼lade  s 

ordin§ciou lek§rov .  

Z§kladn® rozdelenie opatrovateŎskej starostlivosti  
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V zariaden² je poskytovan§ i fyzioterapia v rehabilitaļnej miestnosti, telocviļni ,  alebo na l¹ģkach klientov 

ZPS a DSS na z§klade ordin§cie lek§ra dvoma fyzioterapeutiļkami.  

Fyzioterapia zahŘŔa:  lieļebnĨ telocvik, mas§ģe, dychov® cviļenia, asistenciu pri ch¹dzi , n§cvik ch¹dze 

s prot®zou, barlami, n§cvik sebaobsluhy a vodolieļbu . RHB je vybaven§  elektromagnetickĨm zariaden²m, 

paraf²nom, biolampou- elektrolieļba. DostupnĨ je stacion§rny bicykel a Ņalġie rehabilitaļn® pom¹cky. 

Fyzioterapeutky 1 x tĨģdenne vykon§vaj¼ pamªŠov® cviļenia u akt²vnych seniorov a u  klientov 

v poļiatoļnom ġt§diu Alzheimerovej choroby a inĨch demenci².  

 
 

 Prioritou v oġetrovateŎskej starostlivosti je udrģanie dobr®ho zdravotn®ho stavu prij²mateŎov soci§lnych 

sluģieb, n§cvik soci§lnych zruļnosti, samoobsluģnĨch pr§c a hygienickĨch n§vykov. Monitorujeme potreby 

prij²mateŎov soci§lnych sluģieb s¼visiace so zmenou zdravotn®ho stavu .  

V prevencii  kladieme  d¹raz na prevenciu dekubitov polohovan²m, zabezpeļen²m antidekubitnĨch pom¹cok. 

TĨm akt²vne predch§dzame rozv²janiu imobilizaļnĨch syndr·mov a sekund§rnych ochoren². Oġetrovanie  

dekubitov a chronickĨch r§n vykon§va sestra z ADOS N§dej   a CHARITAS s asistenciou kmeŔovĨch 

pracovn²kov na z§klade dohody praktickej lek§rky pre dospelĨch s menovanĨmi inġtit¼ciami. Tieto podŎa 

potreby tieģ pod§vaj¼ inf¼zie, i. m. injekcie, zav§dzaj¼  a vymieŔaj¼ permanentn® kat®tre u ģien . 

K 31.12.2012 bolo v naġom zariaden²  obsadenĨch  126 l¹ģok.  

Z celkov®ho poļtu prij²mateŎov soci§lnej sluģby m§me 53 imobilnĨch klientov,   107 je inkontinentnĨch. 

U 13  klientov bola diagnostikovan§ Alzheimerova demencia, u 65 stareck§ demencia a u 12 in® z§vaģn® 

ochorenie.  Dozor a pomoc inej osoby  pri k¼pan² potrebuje 94 seniorov.  
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Z d¹vodu zvyġovania poļtu imobilnĨch klientov a os¹b odk§zanĨch na pomoc inej osoby sa na 5 bytovĨch 

jednotk§ch v bloku A  namontovalo zdv²hacie stropn® zariadenie, ktor® vĨrazne pom§ha person§lu pri 

manipul§cii s tĨmito klientmi. 

Na 2.poschod² bloku A sa vybudovala nov§ bezbari®rov§ k¼peŎŔa so zdv²hacou vaŔou a zdv²hac²m 

zariaden²m. 

ĻinnosŠ zdravotn²ckeho ¼seku je dokumentovan§ v knihe hl§sen² a ostatnĨch platnĨch dokument§ci§ch  na 

jednotlivĨch ¼sekoch zariadenia. 

Zdravotn²cky ¼sek spolupracoval s kaģdĨm ¼sekom n§ġho zariadenia. V spolupr§ci so soci§lnym ¼sekom s¼ 

vypracovan® individu§lne rozvojov® pl§ny, ktorĨch cieŎom je zapojiŠ klientov do pracovno-terapeutickĨch 

aktiv²t a tĨm vyuģiŠ ich potenci§l k akt²vnejġiemu ģivotu a zlepġeniu celkovej kvality ich ģivota. Zdravotn²cki 

pracovn²ci poveren² zodpovednosŠou za jednotlivĨch klientov  sa snaģia o individu§lny pr²stup ku kaģd®mu 

z klientov a o maxim§lne moģn® udrģanie ich schopnost². Podporuj¼ ich z§ujmy, ļ²m ich aktivizuj¼ a z§roveŔ 

motivuj¼ k novĨm ļinnostiam. Takisto pom§haj¼ klientom pri zabezpeļen² estetiz§cie  izby a prostredia .  

S¼stavn® vzdel§vanie je vzhŎadom na dynamickĨ rozvoj odboru oġetrovateŎstva vĨznamn® a d¹leģit®. 

Vġetci zdravotn²cki pracovn²ci sa vzdel§vaj¼ na miestnych semin§roch  .  

Sestry sa  tieģ vzdel§vaj¼  na  okresnĨch semin§roch DONsP  DK a semin§roch organizovanĨmi r¹znymi 

inġtit¼ciami , ktor® spolupracuj¼ so SKSaPA.  

V starostlivosti o prij²mateŎov soci§lnych sluģieb chceme aj naŅalej na naġom ¼seku uplatŔovaŠ z²skan® 

vedomosti a poznatky v zhode s etickĨmi princ²pmi a pr§vami postihnutĨch obļanov.  

V priebehu roka boli  priebeģne uskutoļŔovan® organizaļn® zmeny, ktor® vznikli rozviazan²m pracovn®ho 

pomeru. Na z§klade tĨchto skutoļnosti boli prijat® nov² zdravotn²cki pracovn²ci. 

 

6.  Financovanie soci§lnych sluģieb a ¼hrady za poskytovan¼ soci§lnu sluģbu 

 

 ZPS a DSS DolnĨ Kub²n, M. Hattalu 2161, 026 01 DolnĨ Kub²n mal v roku 2012 pridelenĨ rozpoļet, 

ktorĨ schv§lilo zastupiteŎstvo Ģilinsk®ho samospr§vneho kraja v s¼lade so z§konom NR SR 583/2004 Z. z. 

o rozpoļtovĨch pravidl§ch ¼zemnej spr§vy v z.n.p..  

V priebehu roka 2012  rozpoļet bol upravovanĨ viac kr§t, ¼pravu schvaŎovalo zastupiteŎstvo ĢSK. 

V rozpoļtovom opatren² z 10.09.2012 na z§klade schv§lenia III. ¼pravy rozpoļtu zastupiteŎstvom boli  

zvĨġen® pr²jmy a pridelen® kapit§lov® vĨdavky na dve suġiļky pr§dla, v IV. ¼prave rozpoļtu zastupiteŎstvom 

ĢSK z 5.11.2012 boli preklasifikovan® beģn® vĨdavky na kapit§lov® vĨdavky, ktor® boli pouģit® na 

rekonġtrukciu bytovej jednoty na bezbarierov¼ k¼peŎŔu, Ņalġ²m rozpoļtovĨm opatren²m z 20.12.2012 bol 

upravenĨ rozpoļet na zvĨġenie beģnĨch vĨdavkov. 
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VħDAVKY ï k·d zdroja  41,46, 111, 72H za rok 2012 

 

Kateg·riaN§zov

Schv§lenĨ 

rozpoļet

Ļerpanie 

rozpoļtu Ļerpanie v %

610 Mzdy, platy... 346 112,00 347 112,72 100

620 Poistn® a pr²spevok...127 549,00 127 888,71 100

630 Tovary a sluģby 320 506,00 341 789,89 100

640 Transf®ry 1 312,00 1 311,28 99,95

700 Kapit§lov® vĨdavky15 500,00 14 416,00 93,17

Z toho 

631 Cestovn® n§hrady 780,21

632 Energie, voda a komunik. 125 310,04

633 Materi§l 22 695,14

634 Dopravn® 9 681,49

635 Rutin§ a ġtand. Đdrģba 24 235,05

637 Sluģby 156 696,13

CELKOM 810 979,00 832 518,60

Z toho financovanie zo zrdojov

72A Dary in² 5 478,55

72H Đrad pr§ce 2 078,13

72F Sluģby stravu zamestnanci 15 090,97

CELKOM  
 

 
 

 
 

 

Napriek prebiehaj¼cej hospod§rskej a finanļnej kr²ze a zn²ģeniu rozpoļtu sme efekt²vne vyuģ²vali energie. 

Đsporou energi² sa uġetrili finanļn® prostriedky, ktor® boli preklasifikovan® na kapit§lov® vĨdavky, z ktorĨch 

sa vybudovala bezbarierov§ k¼peŎŔa s dvoma sprchami a vĨġkovo nastaviteŎnou vaŔou, vymenili sme 23 
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okien za plastov® a dok¼pili sme 11ks ABE-190 postel² s elektrickĨm zdvihom. Financovanie vĨġkovo 

nastaviteŎnej vane a elektrick®ho zdvih§ka bolo formou z vĨnosov MPSVaR . Z vĨnosov MPSVaR  v roku 

2012 bol nainġtalovanĨ k¼pac² z§vesnĨ stropnĨ syst®m v 7 bytovĨch jednotk§ch.  Zn²ģenĨ rozpoļet oproti 

minulĨm rokom n§m  nedovolil uskutoļniŠ pl§ny hlavne v ļasti ¼drģby budov a to najmª vĨmenu okien 

v bloku A a rekonġtrukciu vĨŠahu na bezbari®rovĨ v bloku B.  

V roku 2012 sme pokraļovali v spolupr§ci s  ĐPSVaRom DolnĨ Kub²n a to  projektmi  :  

 
Aktivaļn§ ļinnosŠ - forma dobrovoŎn²ckej sluģby 

-  ļ.18/Ä52a/2011/NP V-2 od 1.09.2011- 29.2.2012 ,do tohto projektu s¼ zapojen² 4 pracovn²ci na 4 hod. 

denne ï 2 pracovn²ļky zaraden® ako opatrovateŎky a 2 pracovn²ļky na vr§tnici ako inform§torky /projekt  

k urļen®mu d§tumu ukonļenĨ/. 

-  ļ.01/Ä52a/2012/NP V-2 od 1.03.2012- 31.08.2012 do tohto projektu s¼ zapojen² 3 pracovn²ci na 4 hod. 

denne ï 1 pracovn²k zaradenĨch ako opatrovateŎ a 2 pracovn²ļky na vr§tnicu ako inform§torky 

     

-  ļ.05/Ä52a/2012/NP V-2 od 1.04.2012- 31.09.2012 do tohto projektu s¼ zapojen² 2 pracovn²ci na 4 hod. 

denne ï 2 pracovn²ļky zaraden® ako opatrovateŎky  

-  ļ.10/Ä52a/2012/NP V-2 od 1.06.2012- 30.11.2012 do tohto projektu s¼ zapojen² 7 pracovn²ci na 4 hod. 

denne ï 5 pracovn²ļok zaradenĨch ako opatrovateŎky a 2 pracovn²ļky na soci§lnom ¼seku 

-  ļ.20/Ä52a/2012/NP V-2 od 1.10.2012- 31.03.2013 do tohto projektu s¼ zapojen² 2 pracovn²ci na 4 hod. 

denne na vr§tnicu ako inform§torky 

Formou pr²spevku sme z²skali z ĐPSVaR DolnĨ Kub²n 2.078,13 ú, ktor® boli pouģit® na n§kup ļistiacich 

prostriedkov, pracovn®ho obleļenia a ochrannĨch pom¹cok a pom¹cok na kreat²vnu ļinnosŠ. 

Nemalou mierov n§m pomohli finanļn® /15 550,62ú/ a materi§lne dary od sponzorov v ļasti kateg·rii 630. 

 

Priorita rozpoļtov®ho roku 2012 bolo ï kvalitn® zabezpeļenie soci§lnej sluģby naġ²m klientom bez 

dlģ¹b a nepr²pustnĨch z§vªzkov, ļo bolo aj splnen®.  

  

 

 Plnenie pr²jmov za rok 2012 

 

Kateg·riaN§zov Rozpoļet Plnenie rozpoļtu Plnenie v %

210 Pr²jmi z pren§jmu 40,00 40,00 0

220 Z predaja sluģieb 386 481,00 388 021,48 100,4

72F za stravn® zamestnanci 15 090,97

240 Đroky z vkladov 140,66

290 Vratky z dobropisov a in® vr.7713,00 4 543,70 58,91

310 Transf®ry v r§mci VS zo ĠR 7 556,68  
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7. Plnenie cieŎov, prior²t a inov§cie v poskytovanĨch soci§lnych sluģb§ch 

 

KeŅ ģijeme pre druhĨch, ģivot sa pre n§s st§va Šaģġ²m, ale z§roveŔ ġŠastnejġ²m a bohatġ²m. MaŠ citliv® srdce 

pre potreby druhĨch je prioritou v naġom zariaden² . L§ska je liek, ktorĨ lieļi telo i srdce u tĨch, ktor² ju 

d§vaj¼, ale i u tĨch, ktorĨ ju prij²maj¼. 

 ZPS a DSS DolnĨ Kub²n poskytuje  starostlivosŠ o obļanov, ktor² sa z ak®hokoŎvek d¹vodu nem¹ģu postaraŠ 

sami o seba, daŠ im nielen lieky a jedlo, ale najmª skvalitniŠ ich ģivot do poslednej chv²le. 

V roku 2012 sme sa zamerali v cieŎoch kvality na dotvorenie exteri®ru zariadenia vybudovan²m Cestiļky 

zdravia, oddychovej z·ny s laviļkami pri vstupe  do are§lu. V interi®ri sme zvĨġili tepeln¼ pohodu vĨmenou 

46 ks okien, zdv²hac²m stropnĨm zariaden²m pre uŎahļenie manipul§cie s osobami odk§zanĨmi na pomoc inej 

fyzickej osoby,   sme vybavili 7 obytnĨch jednotiek. Zorganizovali sme kult¼rno-spoloļensk® podujatia 

a vĨlety, za pomoci spolufinancovania OZ Senior pri ZPS a DSS DolnĨ Kub²n a projektu z Nad§cie Orange / 

v pr²lohe /. 

 

8. Pl§n financovania soci§lnych sluģieb na rok 2013 

 

Pl§n financovania soci§lnych sluģieb na rok 2013  

Kateg·riaN§zov Schv§lenĨ rozpoļet

610 mzdy, platy, .... 374 332,00

620 Poistn® a pr²spevok do poisŠ...139 553,00

630 Tovary a sluģby 328 774,00

642 Transf®ry 4695,00

710 Kapit§lov® vĨdavky 3 967,00  
 

 
 

Pl§n financovania soci§lnych sluģieb na rok 2013 pre naġe zariadenie vych§dza zo schv§len®ho rozpoļtu na 

uvedenĨ rok. NakoŎko vo vĨdavkovej ļasti  - 610 je vyġġ² oproti roku 2012 , v roku 2013 s¼ pl§novan® tri 

pracovn®  miesta a to jedno od piateho mesiaca a tria a pol miesta od deviateho mesiaca a taktieģ je pl§novan§ 

rezerva na navĨġenie platov sestier pokiaŎ bude schv§lenĨ z§kon , v ļasti ï 630 poskytovanie sluģieb klientom 

je zabezpeļovan® pr§ve touto ļasŠou rozpoļtu ,  naġe zariadenie sa s¼stred² na verejn® obstaranie  - z§kazka 

s n²zkou hodnotou, aby sme z²skali ļo najlepġie ceny za kvalitn® tovary a sluģby. Đdrģba v roku 2013 bude 

vzhŎadom na finanļn® prostriedky ġtandardn§.  

 

Priorita na rok 2013 -  hospod§rnosŠ v rozsahu pridelenĨch finanļnĨch prostriedkov, z²skaŠ finanļn® 

prostriedky z inĨch zdrojov. 
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9. Kontakty na poskytovateŎa soci§lnych sluģieb 

 

Zariadenie pre seniorov a domov soci§lnych sluģieb DolnĨ Kub²n  

M. Hattalu 2161 

026 01 DolnĨ Kub²n 

 

Tel. kontakt : 

 

Inform§tor       043 5884 881 

RiaditeŎ           043 5884 880 ,  0905752932      

Zdravot. ¼sek  0905753198 

 

e-mail             dddk @ vuczilina.sk 

                       tnesvadbova@  vuczilina.sk / riaditeŎ / 

 

 

 

 

 

 

 

A k t i  v i t y v ZPS a DSS DolnĨ Kub²n v roku  2012   

     

 

Ļ²slo 

akcie 
N§zov 

Poļet z¼ļastnenĨch 
Poļet z¼ļastnenĨch 

v percent§ch () 
N§klady 

(ú) 
pl§n skutoļnosŠ pl§n skutoļnosŠ 

1. Priv²tanie Nov®ho roka 40 30 100 75  0  

2.  ZĠ VyġnĨ Kub²n Divadeln® p§smo 50 40 100 80  0 

3.  VĨroba ozd¹b na Valent²na 20 20 100 100  0 

4. Pr²prava masiek na karneval  20 20 100 100  10 

5.  Valent²nske posedenie 30 20 100 66,7  5 

6. FaġiangovĨ karneval ï blok A 56 56 100 100  120 

7. FaġiangovĨ karneval ï blok B 50 45 100 90  100 

8. MDĢ a SvetovĨ deŔ ģien - 

posedenie 
60 50 100 83,3  40 

9. Eur·psky tĨģdeŔ mozgu 65 50 100 77  5 

10. SvetovĨ deŔ lesov 60 50 100 83,4  0 

11. Praktick® maturitn® sk¼ġky ï 

Hotelov§ akad®mia 
20 20 100 100  0 

12. DeŔ stromov ï sadenie stromov 

v are§li zariadenia 
20 10 100 50  0 

13. Jarn§ ¼prava okrasnĨch kr²kov  

p. Smolka  
15 15 100 100  30 

14.  DeŔ v²Šazstva nad faġizmom ï 

spomienky obyvateŎov 
54 49 100 90,7  0 

15. DeŔ matiek ï vyst¼penia det² 90 70 100 77,7  20 

16. StolnotenisovĨ turnaj - Ļadca 3 3 100 100  0 

17. Chlieb n§ġ kaģdodennĨ - beseda 54 51 100 94,4  0 

18. Nezatracujme starobu 54 50 100 92,6  0 

19.  Juni§les ï Vitaj leto 80 70 100 87,5  150 

20. Senior na cest§ch ï Mestsk§ pol²cia 54 50 100 92,6  0 
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21. DeŔ ļokol§dy 30 20 100 66,7  10 

22. Ļo prin§ġa pravideln§ ch¹dza 30 20 100 66,7  0 

23. Projekt Vykroļme spolu ï Zelen§ 

pre seniorov (Kub²nska hoŎa) 
40 37 100 92,5  50 

24. Po stop§ch minulosti ï Oravsk§ 

ģeleznica ï Oravsk§ Lesn§ 
40 38 100 95  64 

25. Starod§vna dedinka - SrŔacie 40 39 100 97,5  66 

26. Seniorsk§ olympi§da ï DSS Ģilina 3 3 100 100  0 

27. ĠportovĨ deŔ DSS a ZPS 

Ruģomberok 
3 3 100 100  0 

28. Rozl¼ļka s letom 100 80 100 80  100 

29. Beseda s poslancom Mestsk®ho 

zastupiteŎstva ï Ing. Kr§korn²k 
54 45 100 83,3  0 

30. VĨlet OravskĨ skanzen - Zuberec 64 40 100 62,5  70 

31. Predn§ġka Alzheimerova choroba 54 48 100 88,8  3,50 

32. Beseda so spisovateŎskou p. Borov§ 50 38 100 76  10 

33. Beseda so spisovateŎkou  

p. ńuranov§ 
51 39 100 76,5  10 

34. Mesiac ¼cty k starġ²m ï spoloļensk® 

posedenie 
80 68 100 85  100 

35. Predn§ġka MUDr. Vasilov§, 

imunitnĨ syst®m 
70 50 100 71,4  3,50 

36.  Domov domovu ï Zakamen® ï 

vyst¼penie klientov ZPS a DSS 
3 3 100 100  0 

37. DeŔ dobrosrdeļnosti 40 35 100 87,5  20 

38. Katar²nske posedenie ï blok A 67 50 100 74,6  150 

39.  Katar²nske posedenie ï blok B 48 44 100 91,6  50 

40. Autobus Dobrej v¹le z Hruġova  75 59 100 78,6  50 

41. VĨzdoba stromļekov ï 

precviļovanie jemnej motoriky 
50 40 100 80  20 

42. Vianoce m¹jho detstva ï beseda 

o vianoļnĨch zvykoch, pracovn²ļka 

Oravsk®ho m¼zea PhDr. BeŔuġov§ 

60 45 100 75  7 

43. VĨroba vianoļnĨch ikeb§n 

 p. Hrom§dkov§ 
30 25 100 83,3  15 

44. Vianoļn® koledy ġtudentov P. O. 

Hviezdoslava DolnĨ Kub²n 
70 60 100 85,7  0 

45. Tradiļn® zvyky na Luciu 80 78 100 87,5  0 

46. VianoļnĨ recit§l ġtudentky cudz²ch 

jazykov M. Ġ§tkovej 
70 45 100 64,3  0 

47.  Vianoļn§ kapustnica ï blok A 56 56 100 100  150 

48. Vianoļn§ kapustnica ï blok B 54 54 100 100  150 

49. Tr®ningy pamªti ï blok A 

kaģd¼ stredu  
30 28 100 93,3  0 

50. Tr®ningy pamªti ï blok B 

kaģd¼ stredu 
10 9 100 90  0 

51. HolandskĨ bili§rd  

kaģdĨ pondelok a ġtvrtok 
8 7 100 87,5  0 

52. Jarn§ a letn§ ¼drģba kvetinovĨch 

z§honov v okol² zariadenia 
10 10 100 100  50 
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Janu§r Divadeln® p§smo  

24.01.2012 

 
Febru§r VĨroba darļekov 

Valent²na 

VĨroba  masiek a  

Faġiangov§ z§bava 

 
Marec 

 
MDĢ 

Eur·psky tĨģdeŔ mozgu 

 

 
Marec 

 
Beseda so spisovateŎom 

RNDr. M. Sanigom 

 
Apr²l Praktick® maturitn®  

sk¼ġky 

Hotelov§  akad®mia  

DeŔ stromov ïskr§ġŎovanie 

okolia 

 
Apr²l Stavanie m§ja 

 
M§j DeŔ matiek 

Beseda  

 DeŔ V²Šazstva 

StolnotenisovĨ turnaj 

Ļadca 

 



 17 

J¼n Chlieb n§ġ kaģdodennĨ ï

beseda 

p. Gouth 

Juni§les 

 
J¼l 

 

Senior na cest§ch 

Zaļiatok 

Tr®ningov nordickej 

Ch¹dze 

Lieļiv® bylinky 

 
August 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

August 

Projekt  

ĂVykroļme spolu ñ 

Kub²nska HoŎa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lesn§ ģeleznica 

Oravsk§ Lesn§ 

Projekt  

 

 

 

 

 

 

SrŔacie 

Projekt  

 

 

 

 
September Ġportov® hry ï pre seniorov - 

Likavka  

 


